Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr 32/25
Marszatka Wojewodztwa Slgskiego
z dnia 1 kwietnia 2025 .

Regulamin Wojewédzkiej Rady Zdrowia Psychicznego

Rozdziat |

Postanowienia Ogoélne

§1
Niniejszy regulamin okresla tryb pracy Wojewddzkiej Rady Zdrowia Psychicznego, zwanej dalej
,Rada”, powotanej na potrzeby realizacji ,Slgskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego
na lata 2024-2030”, zwanego dalej ,Programem”.

Rozdziat II
Skiad Rady
§2
W sktad Rady wchodza:
1) Przewodniczgcy Rady;
2) Zastepca Przewodniczgcego Rady;
3) Cztonkowie Rady;
4) Sekretarz Rady.
§3

Czlonkostwo w Radzie wygasa w przypadku:

1) odwotania ze sktadu Rady przez Marszatka Wojewddztwa Slgskiego na skutek m.in.:
a) ztozenia rezygnaciji przez Cztonka z uczestnictwa w pracach Rady,
b) odwotania/rezygnacji Cztonka ze stanowiska, z ktérym wigze sie uczestnictwo
w pracach Rady;
2) smierci Czlonka Rady;
3) zakonczenia dziatalnosci Rady.

§4

Za zgodg Przewodniczgcego Rady w posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ z gtosem
doradczym eksperci. Udziat poszczegdlnych ekspertéw moze mie¢ charakter dorazny

lub staty.
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Rozdziat IlI
Organizacja pracy Rady

§5
. Do zadan Rady nalezy:

1) koordynacja zadan zwigzanych z wdrazaniem, monitorowaniem i ewaluacjg Programu;

2) analizowanie wskaznikow rezultatow Programu, w szczegdlnosci osiggania celéw
wyznaczonych w Programie;

3) opracowanie sprawozdanh oraz raportu ewaluacyjnego z realizacji Programu.

. Rada wspiera proces realizacji Programu, poprzez wiedze, doswiadczenie, znajomosc
problematyki zdrowotnej oraz przepiséw dotyczacych ochrony i promoc;ji zdrowia
psychicznego.

. Rada przy realizacji systeméw wdrazania, monitoringu i ewaluacji Programu wspotpracuje
Z przedstawicielami poszczegodlnych jednostek samorzadu terytorialnego, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi dziatajgcymi w regionie placowkami realizujgcymi zadania

z zakresu ochrony zdrowia psychicznego.

. Rada rozpoczyna obrady przy obecnosci przynajmniej potowy Cztonkéw Rady.

. Rada podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gloséw. W przypadku braku rozstrzygniecia,
decydujgcy gtos ma Przewodniczacy Rady, z zastrzezeniem § 6 ust. 2.

. Dopuszcza sie wymiane informacji oraz przygotowanych dokumentéw drogg elektroniczna.
Mozliwe jest wyrazenie opinii lub stanowiska przez Cztonkéw Rady w trybie obiegowym droga
elektroniczng.

. Z posiedzen Rady sporzgdzany jest protokoét ustalen podjetych w trakcie jej obradowania,
za przygotowanie ktérego odpowiedzialny jest Sekretarz Rady.

§6
. Zadania Przewodniczgcego Rady:

1) organizowanie i kierowanie pracami Rady;
2) zwolywanie posiedzenia Rady — decydowanie 0 miejscu, formie i terminie posiedzenia;
3) ustalanie porzadku posiedzenia Rady;
4) zawiadamianie Cztonkéw Rady o miejscu, formie i terminie posiedzenia Rady;
5) stwierdzanie kworum wymaganego do rozpoczecia obrad;
6) prowadzenie posiedzen Rady;
7) koordynowanie wymiany informacji pomiedzy Cztonkami Rady;
8) wspoipraca merytoryczna z przedstawicielami srodowisk odpowiedzialnych
za ochrone zdrowia psychicznego;
9) przygotowywanie informacji i materiatldw na posiedzenie Rady;
10) nadzoér nad realizacjg Programu, w tym nad systemami wdrazania, monitoringu
i ewaluacji.
. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego Rady obowigzek wykonywania jego zadan przejmuje
Zastepca Przewodniczgcego Rady.

§7
. Do uprawnien Cztonka Rady nalezy:

1) wglad we wszystkie dokumenty przedktadane Radzie;
2) wystepowanie do Przewodniczgcego Rady z wnioskiem o zasiegniecie opinii ekspertow;
3) przedstawianie opinii i postulatéw w sprawach objetych zakresem Programui;
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4) wnoszenie propozycji tematdéw wraz z uzasadnieniem do porzadku obrad Rady.

. Do obowigzkéw Czionka Rady nalezy:

1) znajomos¢ zatozen Programu;

2) uczestniczenie w posiedzeniach Rady;

3) branie czynnego udziatu w pracach Rady;

4) podejmowanie decyzji w oparciu o najlepszg wiedze i przekonanie odnosnie racjonalnosci
proponowanych rozwigzan.

§8

. Czlonek Rady jest zobowigzany do wylgczenia sie z prac Rady w sprawach dotyczacych jego

intereséw majatkowych lub osobistych, bgdz interesow instytucji, ktérg reprezentuje.

. O wylgczeniu sie z prac Rady w danej sprawie Cztonek Rady informuje w formie pisemnej

Przewodniczgcego Rady.

§9

. Posiedzenia Rady zwotywane sg w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz 1 raz

w roku.

. O terminie, formie, miejscu i porzgdku posiedzenia Rady zawiadamia sie jej Cztonkow

za posrednictwem poczty elektronicznej, co najmniej na 3 dni przed terminem posiedzenia,

o ile termin ten nie zostat okreslony na poprzednim spotkaniu. W uzasadnionych przypadkach
Przewodniczacy Rady moze skroci¢ termin zawiadomienia o posiedzeniu oraz przestac
materiaty do rozpatrzenia bez koniecznosci zachowania wczes$niej ustalonego terminu.
Posiedzenia Rady mogg odbywac sie w formie stacjonarnej, zdalnej lub hybrydowe;j.

. Za udziat w posiedzeniach Rady oraz prace w Radzie nie przystuguje wynagrodzenie.

Rozdziat IV
Postanowienia koncowe

§10

Obstugg administracyjng Rady zajmuje sie Departament Nadzoru Podmiotéw Leczniczych
i Ochrony Zdrowia w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Slgskiego.

§ 11

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg dla swej waznosci trybu wtasciwego
dla jego przyjecia.
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